Statuten des Vereins

8 1: Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen "VEREINWMS®, die offizielle Abkirzung ist folgende
HWMS“.

(2) Er hat seinen Sitz in Steyr und erstreckt seine Tatigkeit auf die ganze Welt.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.

8 2: Zweck

a. Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt den Anleger-
schutz und Prévention vor Anlagebetrug.

b. Er analysiert Urkunden, vorrangig im Bereich private Investment Pensionen, Uber
Vermogensrechte, Wertpapiere, in den Kategorien:

Kapitalwertpapiere, Geldwertpapiere, Warenwertpapiere und Devisenhandel.

c. Er entwickelt zeitgemalie Ratings fur den Umgang mit 6ffentlichen und nicht 6ffentli-
chen Wertpapieren.

d. Der Verein analysiert, Eigenschaften, Liquiditat, Rendite oder Ertrag, Sicherheit und
Risiko, Steuerersparnis und Steuerfreie Ertréage.

e. Bei Wertpapieranbietern analysiert der Verein:

-Einhaltung der EU Richtlinien und der 6sterreichischen Richtlinien.

-Transparenz, Nachvollziehbarkeit und leichtere Vergleichbarkeit der angebotenen
Wertpapiere.

-Betriebs-und volkwirtschaftliche Bewertung der Wertpapiere und des Marktverhal-
tens der Anbieter.

f. Der Verein analysiert daruber hinaus Abrechnungswéhrung, Anbietertibersicht, Eig-
nung flr Anlage und Vertrieb, ethisch-6kologische Orientierung, Mittelaufkommen
und Quellensteuerabgabe.

g. Der Verein kooperiert mit den staatlichen Aufsichtsbehdrden sowie der européischen
Wertpapieraufsichtsbehorde.

h. Bei der Erfullung der Ziele wird der Verein folgende Tatigkeiten austiben:

a. Analysen gemaR Ziffer 1 und Kooperationen gemaR Ziffer 2 dieser Satzung.

b. Vorbereitung und Durchfiihrung von Vorlesungen, Treffen, Konferenzen, Diskussi-
onsversammlungen, Gesellschaftstreffen und Online Aktivitaten.

c. Vorbereitung und Durchfiihrung von jéhrlichen européischen Veranstaltungen zu den
Experten als Referenten und Berater eingeladen werden.

d. Verd6ffentlichung eines Informationsperiodikums.

e. Errichtung einer Datenbank.

f. Verleihung von Ehrenbezeichnungen, Ehrentiteln und Ehrenmitgliedschaften an Per-

sonen, die in herausragender Weise dem Vereinszweck gedient haben.
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8 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

a) Vortrage.

b) Vorlesungen.

c) Treffen.

d) Konferenzen.

e) Diskussionsversammlungen, Gesellschaftstreffen und Online Aktivitéaten.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a) Beitrittsgeblhren und Mitgliedsbeitrége.

b) Ertrége aus Veranstaltungen und Online Aktivitaten.
c) Spenden.

d) Vereinseigenen Unternehmungen.

8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche, Ehrenmitglieder
und Probemitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Aul3eror-
dentliche Mitglieder sind solche, die, die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines
erhdhten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen be-
sonderer Verdienste um den Verein ernannt werden. Probe Mitglieder sind jene, die fir
einen bestimmten Zeitraum alle Einrichtungen des Vereins nutzen, (ohne bezahlten Mit-
gliedsbetrag) um sich mit der Vereinstatigkeit vertraut zu machen.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen natirliche Personen werden, die alter als 18 Jahre sind,
oder juristische Personen, die mit den Statuten und den Zielen des Vereins, Ubereinstim-
men und den Verein aktiv unterstitzen. Jede juristische Person hat einen Reprasentanten
mit einer Stimme im Verein.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen, auRerordentlichen und probe Mitgliedern entschei-
det der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden.

(3) Die Mitgliedschaft entstent an dem Tag der Antragsannahme und deren Bestétigung
durch den Vorstand.

(4) Die schriftliche Aufnahmebestatigung des Vorstandes ist die verbindliche Bestétigung

durch den Vorstand. Fir die Probe Mitgliedschaft ist das Onlineformular mafi3geblich, sie
kann aber auch personlich beantragt werden.
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8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Perso-
nengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum 31. Dezember jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens sechs Wochen vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige ver-
spatet, so ist sie erst zum néachsten Austrittstermin wirksam. Flr die Rechtzeitigkeit ist das
Datum der Postaufgabe maRgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz schriftlicher Mahnung
langer als vier Wochen mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Rickstand ist. Die Ver-
pflichtung zur Zahlung der féallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberthrt.

(4) Ausschluss eines Mitgliedes aufgrund Entscheidung des Vorstandes. Der Ausschluss eines
Mitglieds aus dem Verein ist schriftlich mitzuteilen.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft wird vom Vorstand beschlossen.

(6) Auflésung des Vereins.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu nutzen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung
sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen und den Ehrenmit-
gliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Gene-
ralversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand (ber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungs-
legung) bei der Generalversammlung, zu informieren. es sind die Rechnungs-Prifer ein-
zubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschllsse der Vereinsorgane zu befolgen.
Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur pinktlichen Zahlung der Bei-
trittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung beschlossenen
Hohe verpflichtet.

(7) Im Innenverhéltnis des Vereins kénnen die Vereinsmitglieder alle Urkunden Gber Vermo-
gensrechte Ankaufen und Verkaufen, auch Devisen handeln. Hierzu bedarf es grundsatz-
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lich der Priifung und der Zustimmung durch den Vorstand. Die Entscheidungen des Vor-
stands sind rechtsverbindlich. Ankauf und Verkauf und der Devisenhandel konnen vom
Vorstand verboten werden.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand.

§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alle vier Jahre statt.

(2) Eine aulRerordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungsprifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der Rechnungsprifer (8§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, 8 11 Abs. 2 dritter
Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
binnen vier Wochen statt.

o0 ow

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auferordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin per E-Mail (an die vom
Mitglied dem Verein bekannt gegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung
der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberu-
fung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a — ¢), durch die Rechnungsprufer
(Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens sieben Tage vor dem Termin der Gene-
ralversammlung beim Vorstand schriftlich, einzureichen.

(5) Giiltige Beschlisse — ausgenommen solche ber einen Antrag auf Einberufung einer au-
Rerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschluss-
fahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der/die Prasident/in, in dessen Verhinde-
rung sein/e Stellvertreter/in.
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8 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung Gber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsab -
schlusses unter Einbindung der Rechnungsprufer;

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprdifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche und
fiir auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung tber Statutendanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus zwei Mitgliedern, und zwar aus Président/in und Vizeprési-
dent/in.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewdahlt. Der Vorstand hat bei Aus-
scheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mit-
glied zu kooptieren. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung Uber-
haupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so sind die Rechnungsprufer verpflichtet,
unverziglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines
Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat je-
des ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines
Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auf3erordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden durch Abrechnung entlohnt.
(4) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt vier Jahre; Wiederwahl ist moglich.

(5) Der Vorstand wird vom Prasident/in, bei Verhinderung von seinem/seiner Stellvertre-
ter/in, schriftlich oder miindlich einberufen.

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleich-
heit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(8) Den Vorsitz fuhrt der/die Prasident/in, bei Verhinderung sein/e Stellvertreter/in.

(9) Auler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion ei-
nes Vorstandsmitglieds, auch durch Ricktritt (Abs. 10).
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(10) Die Vorstandsmitglieder koénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Ruicktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts an die Generalversamm-
lung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nach-
folgers wirksam.

8 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan“ im Sinne des Ver-
einsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende An-
gelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fihrung eines Vermdgensver-
zeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsab-
schlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fallen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — ¢ dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder tUber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und aul3erordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

8 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Président/in fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die Vizeprasident/in
unterstitzt den/die Prasident/in bei der Fihrung der Vereinsgeschéfte.

(2) Der/die Prasident/in vertritt den Verein nach auen. Schriftliche Ausfertigungen des Ver-
eins bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschrift des/der Prasident/in.

(3) Rechtsgeschaftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. flr
ihn zu zeichnen, kann ausschlieBlich der Prasident/in.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Prasident/in berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung fallen, unter eigener Verantwortung selb-
standig Anordnungen zu treffen.

(5) Der/die Président/in fihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

8 14: Rechnungsprufer

(1) Zwei Rechnungsprifer werden vom Vorstand auf die Dauer von vier Jahren gewahlt.
Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriifer durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmafigkeit der Rechnungsle-
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gung und die statutengemalle Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungs-
priifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu er-
teilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand tiber das Ergebnis der Prufung zu be-
richten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriifer die Bestim-
mungen des 8 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsge-
richts namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéh-
len die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches
Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet
unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tétigkeit Gegen-
stand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewaéhrung beiderseitigen Gehors bei

Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

8 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Der Verein wird durch eine freiwillige Auflésung oder Verschmelzung mit einer anderen
juristischen Person aufgelost.

(2) Bei freiwilliger Aufldésung bestellt der Vorstand einen Liquidator.
(3) Bei Liquidation des Vereins werden zuerst alle Anspriiche, Passiven, des Vereins Bei Li-
quidation des Vereins werden zuerst alle Anspriiche, Passiven, des Vereins befriedigt. Das

Vermdogen darf im Fall der Liquidation ausschlieBlich fur allgemein nitzliche oder carita-
tive Bestimmungen vergeben werden.
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